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 神戸大学大学院人文学研究科長 

 長坂 一郎 

 （公印省略） 

 

 

教員の再公募について（依頼） 

 

 

謹啓  時下益々ご清栄のこととお慶び申し上げます。 

 さて、このたび本研究科では、下記の要領で教員の再公募をいたします。つきまして

は、貴学関係者並びに関係各方面にご周知方よろしくお願い申し上げます。 

 

 

記 

 
  

1. 部署名   人文学研究科 文化構造専攻 文学講座 

 

2. 職名・人員 講師または助教 １名 

 

3. 専門分野  フランス文学 

 

4. 採用予定日 ２０２３年１０月１日 

 

5. 応募資格 

（１）博士の学位を有する者（着任時までに博士号取得見込みの者を含む）、または 

  同等の優れた研究能力を有する者 

（２）大学等の高等教育機関での教育歴を有することがのぞましい 

 

6. 主な担当科目 

 【学部】フランス文学特殊講義、フランス文学史、フランス文学演習、比較文学特殊 

    講義、人文学基礎、人文学導入演習、共通教育科目（フランス語初級・中級） 

    など 

 【大学院】フランス文学特殊研究、フランス文学演習 など 

 

7. 勤務形態 

講師、助教ともに常勤で、講師は任期なし、助教はテニュアトラックとなります。 

神戸大学は優秀な人材を確保するためテニュアトラック制度を採用しており、任期は５

年です（本学の教職員としての雇用がある場合、職歴によって、その期間を通算して５

年となる場合があります）。人文学研究科ではその間の研究エフォート率を５０%確保し

ます。テニュアトラック制により、任期満了までに研究業績、教育実績等を審査の上、

任期なしへの移行を行う場合があります。また５年の任期を短縮し、早めに任期なしに

移行する可能性もあります。 

 

8. 応募締切  ２０２３年３月３１日（金）（郵送の場合は当日消印有効） 



9. 応募方法 

郵送または JREC-IN Portal Web で応募してください。 

 

（１）郵送の場合の提出先 

〒657-8501 

神戸市灘区六甲台町 1-1  

神戸大学大学院人文学研究科 総務係 

（封筒に「フランス文学教員応募書類在中」と朱書し、書留郵便で送付すること。

また、切手を貼った連絡先住所記載の定型封筒（長形３号）１通を同封すること

（審査結果通知のため）） 

 

（２） JREC-IN Portal Web 応募を用いる場合（書類の郵送は不要）。 

   必要書類を一つの PDFファイルにまとめ、JREC-INポータルサイト 

   （https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?fn=3&id=D123020331&ln_jor=0） 

   にアップロードすること。web 応募のためには、JREC-INへの登録およびログイン 

   が必要となります。 

 

10. 必要書類 

  （１）履歴書（履歴は高等学校卒業以降） 

    （書式 https://jrecin.jst.go.jp/offer/ApplicationFormJp.pdf） 

  （２）業績リスト（査読の有無を明記すること） 

（書式 https://jrecin.jst.go.jp/offer/AchievementsJp.pdf） 

（３）主な研究論文三篇。それぞれ日本語の要旨 400 字程度を添えること。 

  著書や博士論文については、論文一篇程度に該当する章を抜粋して、これに 

  代えてもよい。 

（４）教育及び研究に関する抱負（日本語でそれぞれ 1000 字程度） 

   このうち、履歴書と業績リストについては、JREC-INの様式を使用すること。 

 
＊ 提出していただいた書類は原則として返却いたしません。厳重に保管・管理し、審査
終了後は責任をもって破棄します。返却を希望される場合は住所・氏名を記し、郵便
切手を貼った封筒を同封してください。 

 

11. 選考方法 

  （１）電子公募もしくは郵送による書類の審査 

  （２）必要に応じて面接・模擬授業あり（旅費は自費となります） 

  （３）必要に応じて付加的な資料の送付をお願いすることがあります。 

 

12. 問い合わせ先 神戸大学大学院人文学研究科総務係（078-803-5591） 

 

 

＊提出書類に含まれる個人情報は、個人情報保護法に基づき、選考及び採用以外の目的に 

 は使用しません。 

＊若手教員の採用を推進しています。若手の方の積極的な応募を歓迎します。 

＊神戸大学は男女共同参画社会基本法の趣旨に則り，女性研究者の積極的な応募を歓迎 

 し，業績および資格等に係る評価が同等である場合には，女性を優先的に採用します。 

  

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?fn=3&id=D123020331&ln_jor=0

